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SVERIGES CHEFSORGANISATION

Verksamhetsberittelse for Foreningen

Ledarna inom Skogs- och Triindustrin 2018




Verksamhetsberiittelse 2018.

Styrelsen for Ledarna inom Skogs- och Tréindustrin avger harmed foljande
verksamhetsberittelse for verksamhetsaret 2018-01-01-2018-12-31.

Styrelsens sammansittning. (Valperioden ér 4ar)

Anders Grahn Ordforande
Anders Grahn Ordférande
Malin Sunesson Ledamot

Vice ordforande
Vice ordforande

Malin Sunesson
Malin Sunesson

Bert-Ivar Pettersson Kassor

Per Ottosson Sekreterare
Kristina Frodin Ledamot
Kristina Frodin Ledamot
Mats Johansson Ledamot
Mikael Westerlund Ledamot
Styrelsesuppleanter.

Morgan Widlund

Peter Forsberg

Assar Strombéck
Assar Strombéck
Peter Andersson

Revisorer.

Ronny Gustafsson
Ronny Gustafsson
Geron Forsman

Revisorssuppleanter.

Henric Cassel
Ingemar Bengtsson

Valberedning.

Ove Johansson Sammankallande
Hans Lahtinen

Anders Franzén

Fr o m 2015-09-03
Tom 2019-09-28
Fr om 2015-09-03
From 2017-09-28
Tom 2019-09-28
Fr o m 2017-09-28
Fr o m 2017-09-28
Fr o m 2015-09-03
Tom 2019-09-28
From 2017-09-28
Fr o m 2017-09-28

Fr o m 2017-09-28
Fr o m 2017-09-28
Fr om 2015-09-03
Tom 2019-09-28
Fr o m 2017-09-28

From 2015-09-03
Tom 2019-09-28
From 2017-09-28

From 2017-09-28
From 2017-09-28

From 2017-09-28
From 2017-09-28
From 2017-09-28



Ombud till Ledarnas kongress.

Efter stammobeslut 2009-09-16 har STI:s styrelsen mandat att utse ombud till Ledarnas
kongress beroende pa STI:s medlemsantal for varje ar.

Suppleanter till ombud for Ledarnas kongress i nummerordning.

Efter stimmobeslut 2009-09-16 har STI:s styrelsen mandat att utse suppleanter till Ledarnas
kongress beroende pa medlemsantal for varje ar.

Ombud till Ledarnas A-kassas stimma.

Per Ottosson

Revisor Ledarnas A-kassa.

Bert-Ivar Pettersson.

Foreningens ombudsman och avtalsansvariga.

Leif Nordin och Annika Hage Nederstrom.

Forbundsradsmdoten.

Foreningen har deltagit aktivt i forbundsradsméten som ér ett led i Ledarnas 6kade
demokratisatsning. STI:s styrelse har vid varje tillfdlle 2st ett i Februari och ett i November
deltagit med fullt antal delegater 2st + ordforande och vi &r helt 6verens om att detta &r
mycket givande méten och méjligheter att kunna péverka och delta i diskussioner samt
nétverkansmojligheter mellan féreningarna.

Sammantriden och en allmin oversikt av verksamheten under 2018.

Foreningens styrelse har haft 7st protokollforda ordinarie méten. Ett foretagsbesok med
miniseminarium och rundvandring pa Kinnarps Mébler under Maj i Falkdping. Dér fick vi
daven mojlighet att traffa foretagsledningen och flera av vara medlemmar. Vi deltog pé
Ledarnas Kongress med 3st kongressombud + ordférande i Malmo dven det i Maj. Ett
styrelsemoéte forlades till Kopenhamn med besok hos véra danska kollegor Lederne med
mycket intressanta samtal och diskussioner. Styrelsen anordnade en branschdag och en
Tréfiber i Stockholm under September. Under November manad deltog vi ocksd i chefs béten
med 3st styrelse ledaméter inbjudna av Ledarna inom processindustrin. Slutligen under
December sa gjorde vi ett foretagsbesok pa SCA i Pitea dven dar fick vi mdojlighet att tréffa
ledarkollegor och foretagsledning.



Ekonomi.

Foreningens ekonomi dr fortsatt stabil. Resor &r en dyr post som kan hénvisas till att vi har
foretridare och styrelsemedlemmar spridda 6ver landet. En annan frégestillning som péverkar
kostnadsmassan &r att foreningen har beslutat att ldgga fler &n ett styrelseméte per ar pé olika
arbetsplatser runt om i landet for att kunna tréffa medlemmar och fortroendevalda och lyssna
av deras behov och onskemal pé forening och férbund. Vi har ocksé tappat medlemmar under
det gangna aret fran 2018-01-01 2336 aktiva medlemmar till 2018-12-31 2298 aktiva
medlemmar. En minskning med 38 aktiva medlemmar. I 6vrigt hénvisas till arsbokslutet
2018.

Bert-Ivar Pettersson
Kassor STI.

Slutord.

Att arbeta med branschfrdgor inom Ledarna dr véldigt stimulerande. Man far jobba med
trevliga och kunniga ménniskor, man far se ménga olika verksamheter och foretag.

Ar 2018 kommer vara ett av vra mest intensiva r, dir vi la grunden till detta arbete redan pa
hosten éret innan. Vi ville prova lite nya grepp, fokusera pa medlemsnyttan och ge oss sjédlva
en spark att sitta fart mot nya mal.

Vi har borjat med att tillsammans med ett foretagsbesok, ge tillfille till en utbildning till de
chefer som finns pa foretaget, utan kostnad.

Detta gor oss till en dnnu intressantare spelare pa den fackliga arenan, ddr Ledarna lagger
fokus pa att vara en kompetensforsorjare med breda kunskaper.

Detta genomforde vi under varen tillsammans med Kinnarps AB och aktiviteten var véldigt
lyckad, da vi hade bra samtal och manga som kom pé féreldsningen.

Ett annat spar som vi startade upp var en Branschdag som hade som tema den allt mer
utvecklade digitaliseringen och vad den gér med vara roller som chefer. Temat var bra och
evenemanget var lyckat, som gav mersmak. Nésta ar kommer vi ta tag i temat kring alla
spannande produkter som kan utvinnas ur vér skogsravara.

Detta ligger verkligen i tiden och vi kommer som bransch var en leverantér av en rad olika
produkter som dr bade miljovénliga och klimatneutrala.

Foreningen genomfdrde under aret en personlig utbildning som riktar till den medlem som
ville utveckla sina kunskaper i det personliga ledarskapet. Detta gjordes tillsammans med
chefer inom Livsmedelsbranschen. Deltagare fran vér bransch var 6 stycken, men de som gick
kursen var nojda. Detta dr ett arrangemang som vi kommer atervénda till, men lite langre
intervall.

Inom demokratin var det Ledarnas stora kongress med val av ny styrelse och framforallt val
av ny ordférande. Jag dr tacksam att fatt fortroendet att vara er vice ordférande for forbundet
och anta de héftiga utmaningar som vi star infér under mandatperioden.

Foreningen hade en plats i valutskottet, dér Kristina Frodin la ett stort arbete pa att delta och
intervjua alla goda kandidater. Ett hedervért arbete som la grunden till en bra styrelse 1
forbundet.



De foretagsbesok som gjorts under aret har varit virdefulla och vi tog ocksa tid att besoka
Lederne Danmark och fick en bra insyn i deras organisation och hur man kunnat blir en sé
stor organisation som de dr idag, med en stor anslutning till deras forbund.

Jag vill rikta ett varmt tack till vér styrelse och de personer pa forbundet som bistatt oss under
aret. Det dr med gemensamma krafter som vi kan uppna verklig skillnad.

Vill ocksa tacka alla medlemmar f6r ert fortroende for mig och var styrelse. Vi har lyckats
komma i mal med en rad nya aktiviteter och jag hoppas det kan gora skillnad for alla vara
medlemmar. ‘

Vedum den 4 januari 2019

Anders Grahn
Ordforande STI.

Avslutningsvis tackar Styrelsen for fortroendet att ha fatt leda verksamheten under 2018.

Anders Grahn Ordfrande. Per Ottosson, Sekreterare.
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Bert-Ivar Pettersson Kassor Malin Sunesson vice ordf.

Kristina Frodin Ledamot. Mats Johdnsson Ledamot.
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Mikael Westerlund Ledamot
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